
Pionierarbeit:

Für alle Ausbildungspersonen:

Anerkennung durch den Bund:

SwissEduPro-Zer�fikat:

Neue Ziele ab 2026:

Zukun�sorien�ert: 

TAB war das erste branchen- 
bergreifende Zer�fizierungs-  
und Entwicklungssystem für  
Ausbildungsqualität – und  
ist es bis heute.

SEP bietet modulare Kurse an, mit denen  
Berufsbildner:innen ihre Kompetenzen  
individuell weiterentwickeln können: 
praxisnah, anerkannt, schweizweit.

Der ENTERPRIZE 2017 überreicht durch  
Bundespräsident Schneider-Ammann  
und eine Bundessubven�on 2020 für ein  
Grossprojekt im Rahmen der na�onalen  
Ini�a�ve Berufsbildung 2030 belegen die  
Innova�onskra� und Wirkung von TAB.

Ausbildungspersonen erhalten  
klare Anerkennung für ihre  
wertvolle Arbeit – und Betriebe  
profi�eren direkt davon.

Au�auend auf einer Umfrage bei  
über 5000 Betrieben soll das System  
TAB 2.0 entstehen – mit erweiterten  
und aktualisierten praxisnahen,  
Lösungen für die Herausforderungen  
der Zukun�.

 SEP will die Kurse laufend weiter- 
entwickeln – entlang gesellscha�licher  
Trends, neuer Arbeitsformen und  
pädagogischer Erkenntnisse.

Warum die Stiftung TOP-Ausbildungsbetrieb und  
der Verein SwissEduPro gemeinsam Geld sammeln  
und was damit geschieht

Der Beitrag von TOP-Ausbildungsbetrieb – Jugendliche fürs Leben stärken

Der Beitrag von SwissEduPro – Ausbildungspersonen stark machen

Die S��ung TOP-Ausbildungsbetrieb (TAB) und der Verein SwissEduPro (SEP) engagieren sich mit Leidenscha� und 
Fachkompetenz für eines der wich�gsten Anliegen der Schweiz: 
👉 Eine starke, menschlich geprägte und wirksame berufliche Ausbildung für Jugendliche. 
 
Deshalb organisieren wir gemeinsam ein Sponsorenfahren & -Laufen – mit einem klaren Ziel: 
Geld sammeln für konkrete Innova�ons- und Entwicklungsprojekte, die langfris�g Jugendlichen und 
Ausbildungsbetrieben in der ganzen Schweiz zugutekommen.

Seit 2014 unterstützt TAB als First Mover innova�v Ausbildungsbetriebe aller Branchen dabei, Jugendliche fachlich und 
menschlich so zu begleiten, dass sie Feuer fangen – für ihren Beruf, ihr Leben und ihre persönliche Entwicklung.

Der Verein SwissEduPro (SEP) wurde 2025 gegründet und ist Träger des na�onalen Weiterbildungssystems, das aus 
dem Projekt „Stärkung der betrieblichen Ausbildungskompetenz“ (Berufsbildung 2030) von TAB entstanden ist.

Der Erlös des Sponsorenfahrens fliesst direkt in den TAB-Innova�onsfonds. Dieser finanziert neue Ansätze  
zur Stärkung der Ausbildung – damit möglichst viele Jugendliche einen erfolgreichen Start in ein  
selbstbes�mmtes Leben erhalten.

💡 Ein Teil der Spendengelder dient als Startkapital, um diese Arbeit aufzubauen und Ausbildungspersonen gezielt  
in ihrer wich�gen Rolle zu unterstützen.

🤝 Warum gemeinsam? 🎯 Was Ihre Unterstützung bewirkt:
TAB und SEP ziehen am selben Strang – denn eine  
zukun�sfähige Berufsbildung braucht: 
 

✅ Betriebe, die junge Menschen mo�vieren  
       und stärken 
✅ Ausbildungspersonen, die fachlich und  
       menschlich auf dem neusten Stand sind 
 
Ihre Spende fliesst direkt in zwei gezielte,  
wirkungsvolle Projekte von na�onaler Bedeutung.

Mit Ihrer Unterstützung ermöglichen Sie: 
- Jugendlichen eine Lehre, die mehr ist als ein Job –  
  ein starker Start ins Leben 
- Betrieben Werkzeuge und Begleitung, um ihre Rolle  
   als Ausbildner:innen ak�v zu gestalten 
- Ausbildungspersonen Weiterbildungen, die wirklich  
   etwas bewirken 
 

Danke, dass Sie mit uns in Bewegung kommen:  
für die nächste Genera�on! 


